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1. Vous étes:

Response Response

Percent Count
un homme 61.5% 8
une femme 35.5% 5
answered question 13
skipped question 0
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2. Dans quel pays travaillez-vous?

Response Response

Percent Count
Allernagne 0.0% 0
Auiriche 0.0% 1]
Belgigue 15.4% 2
Bulgarie 0.0% 0
Chypre 0.0% 0
Danemark 0.0% 0
Espagne 0.0% 0
Estonie 0.0% 0
Finlande 0.0% 0
France 76.9% 10
Gréce 0.0% 1]
Hongrie 0.0% 0
Irlande 0.0% 0
Italie 0.0% 1]
Lettonie 0.0% 0
Lituznie 0.0% 0
Luxemizourg 0.0% 0
Malte 0.0% 1]
Pays-Bas 0.0% 0
Pologne 0.0% 0
Portugal 0.0% 0
République tchéque 0.0% ]
Roumanie 0.0% 0
Royaume-Lini 0.0% 0
Slovagquie 0.0% 0
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Sloveénie 0.0%

Susde 0.0%

Autre (précisez)

7.7%

answered question

skipped question

3. Quelle est votre profession (si votre profession n'apparait pas dans la liste ci

13

dessous, cliquez sur « Autre » et renseignez le champ - deux réponses au maximum) ?

Response
Percent

Journaliste 46.2%

Reédacteur(trice) 0.0%

Editsur(trice) 0.0%

Chargé(e) de cours, enseignant (2) 7 7%

ou formateur{frice) —— ’

Etudiant(s) 0.0%

Chargé{e) de gestion de Méducation T.7%
Attaché(e) de presse, chargé(e) de

communication ou de relations 0.0%
publigues

Chercheur({se) 0.0%

Membre d'une autorité de régulation 0.0%

Autre (veuillez préciser) 46,2%%

il 70

answered question

skipped question

Response
Count

13
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4. Pour quel type d'organisme travaillez-vous le plus souvent (deux réponses au
maximum) ?

Response Response

Percent Count
Medias du service public 0.0% ]
Madi aux/orive
edias commerciaux |:r:r|-..res 230.8% 1
(dont presse ecrite)
Medias des diversites T.T% 1
Médias communautaires 0.0% 0
Je travaille en freelance T.T% 1
Départ t =cole d
_ _ epartement ou eu:_n e. e 0.0% 0
journalisme ou de communication
O i de f ti
: rgamsfme e forma mrn .au 0.0% 0
journalisme ou aux medias
Organisme d'éducation aux médias T.7T% 1
OMG de défense des droits de
I'homme ou de lutte confre le T.7% 1
racisme
Autre ONG 15.4% 2
Syndicat 15.4% 2
A iation de diff
SS:GEI-E ion de |?u?eurs 0.0% 0
audiovisuglzs ou d'editeurs
Autorité de régulation 0.0% 1]
Cluby, azsociation ou union a
' . ) 231% 3
caracters sportif
Autre (veuillez préciser
( - ) 23.1% 3
answered question 13
skipped question 0
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5. Avec quel média travaillez-vous le plus souvent (une seule réponse possible) ?

Response Response

Percent Count
Presse écrite 53.8% 7
Radio 15.4% 2
Télévigion [ 23.1% 3
Internet/multiméadia 38.5% 5
Ne me concerne pas | 7.7% 1
answered question 13
skipped guestion ]

6. Dans I'ensemble, étes-vous satisfait(e) de I'organisation des Rencontres, ¢'est-a-dire
vous a-t-elle semblé appropriée et a-t-elle atteint ses objectifs ?

Response Response

Percent Count
Trés satisfait(e) 66.7% ]
Plutdt satisfait(e) | 16.7% 2
Mi =atizfait{e) ni insatisfaii{e) | 16.7% 2
Plutdt ingatisfait{e) 0.0% 0
Trés insatisfait(e) 0.0% 0
answered question 12
skipped guestion 1

Rencontres Médiatiques Nationales MARS - Fthique & Gestion Editoriale — France - p. 7



7. Dans I'ensemble, étes-vous satisfait(e) du contenu et des activités des Rencontres ?

Response Response

Percent Count
Trés satisfait(e) 41.7% 5
Plutdt satisfait(e) 58.3% 7
Mi satisfait{e) ni insatisfait{e) 0.0% ]
Plutdt inzatisfait(e) 0.0% 0
Trés insatisfait(e) 0.0% 0
answered question 12
skipped question 1

8. Veuillez choisir I'une des propositions ci-dessous concernant I'affirmation suivante :

« Les Rencontres m'ont permis de mieux comprendre les principes éthiques dans le
contexte de la gestion éditoriale, en particulier concernant l'inclusion active de la
diversité et de la non-discrimination comme angle récurrent de couverture médiatique.»

Response Response

Percent Count
Tout & fait d'accord | 41.7% 5
Plutdt d’accord | 50.0% 6
Mi en accord ni en désaccord 0.0% o
Plutdt pas d'accord 8.3% 1
Pas du tout d'accord 0.0% o
answered question 12
skipped question 1
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9. Veuillez choisir I'une des propositions ci-dessous concernant I'affirmation suivante :

« Les Rencontres m’ont donné des idées sur la fagon dont je peux changer ou améliorer
mon travail au regard des questions éthiques et de la gestion éditoriale. »

Response Response

Percent Count
Tout a fait d'accord ] 333% 4
Plutot d’accord | 41.7% 5
Mi en accord ni en désaccord 25.0% 3
Plutdt pas d'accord 0.0% ]
Pas du tout d'accord 0.0% o
answered question 12
skipped guestion 1

10. Veuillez choisir I'une des propositions ci-dessous concernant I'affirmation suivante :

« Les Rencontres ont mis en évidence les avantages de I'échange de vues et de la
collaboration entre les professionnels des médias qui interviennent dans la gestion
éditoriale concernant I'inclusion de la diversité et de la non-discrimination comme angle
récurrent de couverture médiatique ».

Response Response

Percent Count
Tout & fait d*accord | 50.0% 6
Plutdt d'accord | 50.0% 6
Mi en accord ni en désaccord 0.0% o
Plutdt pas d'accord 0.0% ]
Pas du tout d'accord 0.0% 0
answered question 12
skipped guestion 1
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11. D'aprés votre expérience et s’'agissant de la couverture médiatique dans le sport,
quel type d’appui pourrait, selon vous, aider les professionnels des médias et les
etudiants a inclure Ia non-discrimination et la diversité comme angle récurrent de
couverture médiatique du sport et d'autres sujets (trois réponses au maximum) ?

Response Response

Percent Count
Ateliers de formation (contenu et
) 75.0% 9
techniques)
Production de manuels technigues
==l 0.0% 0
ou d'exemples
Arguments en faveur de la gestion
16.7% 2
& haut niveau de la diversité —
Exemples d'études de cas de
P ° 58.3% 7
bonnes pratiques
Aide financiére 8.3% 1
Fointz de contact fiables et
tisfaisants i de di
”sa i a!san t3 |ssu_s e .wers 41 7% 5
milieux fraitant du sujet qui vous
préocoupe
Outils d' fi Electroni
il= app.ren iszage ele r-:_:-mque 25, 0% 3
{contenu et technigues)
Cutils de réflexion sur la diversité
- . 41.7% 5
en milieu professionne!
Me me concerns pas 0.0% o
Autre (veuillez préciser) 0.0% o
answered question 12
skipped question 1
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12. Les Rencontres ont-elles répondu a vos attentes les concernant (sur une échelle de
145, 001=«pasdutouts eth =y pleinement ») ?

Response Response

Percent Count

i =] 16.7% 2
2 B.3% 1
3 e B.3% 1
4 50.0% B
5 B 16.7% 2
answered question 12

skipped guestion 1

13. Comment pourrions-nous ameliorer les Rencontres a I'avenir (faites une ou
plusieurs propositions) ?

Response
Count
G
answered question B
skipped question [

14. Envisagez-vous de participer a d'autres activités du réseau MARS, par exemple, 3 des
Rencontres européennes ou a des eéchanges professionnels
(http://www.coe.intit/dg4/cultureheritage/mars/)?

Response Res

Percent C
probablement | 100.0%
je ne sais pas 0.0%
probablement pas 0.0%

answered question

skipped guestion
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Page 1, @2. Dans quel pays travaillez-vous?

1 FRANCE Now 16, 2011 10:356 AM

Page 1, 3. Quelle est <u>votre profession</u> (si votre profession n'apparait pas dans la liste ci dessous,
cliquez sur « Autre » et renseignez le champ — deux réponses au maximum) 7

1 Secrétaire générale (juriste) Dec 2, 2011 2:20 FM

2 Directeur Association Mowv 23, 2011 9:21 AM
3 SECRETAIRE GENERAL D'ENTREPRISE Nov 20, 2011 5:22 PM
4 Journaliste honoraire - Syndicaliste Mov 19, 2011 2:37 PM
5 bénévole au Secours Populaire Frangais Mov 16, 2011 3:45 PM
5] ARTISTE ET DIRECTEUR D'ASSOCIATION Mow 16, 2011 10:35 AM

Page 1, 4. Pour quel <u>type d'organisme</u> travaillez-vous le plus souvent (deux réponses au maximum)
el

1 Inion professionnelle de journalistes Dec 2, 2011 220 PM
2 Président de la commission paritaire nationale de I'emploi des journalistes Mov 19, 2011 2:37 PM
3 agence de presse Mov 16, 2011 4:46 PM
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Page 2, 313, Comment pourrions-nous améliorer les Rencontres a I"avenir (faites une ou plusieurs
propositions) ?

1 Inviter davantage les acteurs et victimes du sujet abordé. Mov 20, 2011 5:28 PM

2 - Parvenir a faire venir et participer les employeurs tant de la presse que Mow 19, 2011 2:41 PM
dans l"audiovisuel.

3 Inciter plus les paricipants 3 préparer et réfléchir en amont aux propositions  MNov 18, 2011 12:03 PM
qu'ils veulent discuter lors des rencontres.

4 Impliquer plus les journalistes des medias sporifs. Intensifier les campagnes Mow 16, 2011 4:51 PM
auprés des sportifs, des difigeants de clubs, de Fadérations, notamment
'Uefa. Sensibiliser les medias, notamment les agences de presse etc.

3] N'étant pas du métier, ['ai réagis comme consommatrice des médias mais Mov 16, 2011 3:53 PM
aussi en fonction de mon expérience de lutte contre les discriminations. Les
&changes entre professionnels sont trés utiles mais &tre 3 I'écoute de ceux
gui lisent les journaux, qui écoutent les radios, qui regardent les télé est
aussi instructif.

6 En élargissant la question de la diversité 3 tous les secteurs , en croisant Mov 16, 2011 10:39 AM
plusieurs activités pro en meme temps . | faudrait plus de temps et un temps
de respiration afin d'aborder la phasa des création de solution concréte.
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